Trainee Sales-Manager (m/w/d)

Voraussetzungen

Far unseren Standort GieBen suchen wir Sie zum nachstméglichen
Zeitpunkt!

Ihr Profil:

* Sie verfigen tber einen Bachelor- oder Masterabschluss in den
Bereichen Wirtschafts-

e oder Ingenieurwissenschaften

* Sie sind zahlenaffin, verfligen Gber sehr gute analytische und kreative
Fahigkeiten sowie

¢ idealerweise Praxiserfahrungen

¢ Sie sind dienstleistungsorientiert und ein engagierter Teamplayer, der
gerne eigene

* |deen einbringt

« lhnen anvertraute Aufgaben erledigen Sie selbstandig, zuverlassig
und

e verantwortungsvoll

* Sie begeistert der Umgang mit modernen Software-Anwendungen
und Sie freuen sich

e (ber neue Herausforderungen beim Erwerben weiterer Expertise

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
runden lhr Profil ab

Aufgabenfeld:

Was erwartet Sie?

« Sie sind fir die Versorgung unserer Kunden aus der gesamten stahl-
und metallverarbeitenden Industrie sowie dem Handwerk
verantwortlich, bieten diesen Kunden eines der breitesten Sortimente
Deutschlands im Stahl- und Metallbereich an, unterstitzt von
verschiedenen Anarbeitungsmaglichkeiten direkt am Standort

« Sie akquirieren neue Kunden in samtlichen Vertriebskanalen, erértern
deren Stahlbedarf und Anforderungen und besprechen Konzepte zur
Optimierung der Beschaffung und Fertigung der Kundenprodukte

* Sie erhalten Einblicke in die Beschaffung und Struktur des Einkaufs
im Unternehmen

¢ Begleiten Sie uns bei der Erarbeitung sowie Umsetzung
unternehmensinterner Ziele und helfen Sie uns dabei, deren
Erreichung in agilen Teams sicherzustellen

* Zeigen Sie lhre analytischen Fahigkeiten, indem Sie bei
themenibergreifenden Projekten durch eigene Auswertungen und
Empfehlungen zum Entscheidungsprozess beitragen, profitieren Sie
hier von den flachen Hierarchien eines inhabergefiihrten
Familienunternehmens

* Inlhrer Trainee-Zeit von bis zu 12 Monaten lernen Sie die
unterschiedlichen Unternehmensbereiche (Vertrieb, Fertigung,
Verwaltung, Logistik) kennen

»  Wir bieten Ihnen die Méglichkeit einer Ubernahme mit Perspektive

Das bieten wir:

Unser Angebot:
e eine spannende Aufgabe in einem motivierten Team
¢ eine Unternehmenskultur, in der es SpaB macht Ideen, Kraft und
Initiative einzubringen
¢ eine angenehme Arbeitsatmosphare
e leistungsgerechte Vergltung zzgl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Konnten wir Ihr Interesse wecken?

Dann schicken Sie bitte lhre Bewerbung an:
bewerbung[at]bieber-marburg.de

BIEBER + MARBURG GMBH + CO KG
Personalleitung

Postfach 10 01 55

35331 GieBen

Weitere Informationen finden Sie unter www.bieber-marburg.de/karriere.

PERSONAL LEASING

Bei uns steht der Mensch im
Mittelpunkt! Diese Maxime leben
wir unternehmensweit und kénnen
so erfolgreich am Markt der
Personaldienstleister bestehen. Als
qualifizierter Ansprechpartner
bieten wir branchentibergreifend
interessante und herausfordernde
Zukunftsperspektiven und das
deutschlandweit.

https://vpl-personal.de

+
MARBURG

Ihr Ansprechpartner:

Frau Laura Miiller

0641 79440
bewerbung@bieber-marburg.de

BIEBER + MARBURG GMBH &
COKG

Steinberger Weg 60

35394 GieBen



